
Messaggio muncipale No. 35 concernente la modifica dell'art. 75 cap. 3 del 
Regolamento comunale - onorario all’insegnante di lavoro femminile - 
Modifica dell'art. 82 del Regolamento comunale - gratificazione al regola­
tore dell’orologio pubblico ; Modifica dell’art. 86 cap. 4 del Regolamento 
comunale - salario all’inserviente scuole -

Gordola, 2 febbraio 1954 
Lod.le
Consiglio comunale di Gordola,
Egregi signori Presidente e Consiglieri,

Il cpv. 3 dell’art. 75 Regolamento comunale fissa un onorario 
annuo di fr. 350.- per l’insegnante di lavoro femminile nelle classi ele­
mentari. Giova ora premettere che tale cifra non corrisponde più a quella 
effettivamente versata in quanto, già in occasione dell'approvazione del 
conto preventivo per l'esercizio 1952, venne risolto un aumento di tale 
posta a fr. 500.- , motivato dall'aumentato numero di allieve e quindi di 
lavoro richiesto per impartire loro un adeguato insegnamento. Si tratta 
quindi, in primo luogo, di regolarizzare tale situazione nei confronti di 
quanto stabilito in sede di regolamento. Tuttavia, dovendo provvedere al­
ia regolarizzazione di quanto sopra, si ritiene di adeguare tale onorario 
alla nuova situazione venuta a crearsi a seguito del prolungamento della 
durata dell'anno scolastico da otto a nove mesi. Infatti l'onorario sin 
qui corrisposto si riferiva alle prestazioni per otto mesi di insegnamento 
Così come per tutti gli altri docenti venne, in conformità di legge, ap­
plicato l'aumento di stipendio, logicamente altrettanto si deve fare nel 
caso presente,

Analoga osservazione viene fatta per quanto concerne la modifica 
dell’art. 86, cpv. 4 del Regolamento comunale, salario all’inserviente 
scuole già aumentato da fr. 700.- come indicato, a fr. 900.- In occasio­
sione dell'approvazione del conto preventivo per l’esercizio 1953. Ciò 
venne fatto particolarmente in considerazione dell'aumentato lavoro causa 
la istituzione di una nuova classe e della scuola di avviamento profess. 
era, coll'aumentato numero dei mesi di scuola, deriva un conseguente au­
mento di lavoro per cui si ritiene logico di uniformare anche questo sala­
rio,

E' proposta, in terzo luogo, anche la modifica dell’art. 83 del Re­
golamento comunale - gratificazione al regolatore dell'orologio pubblico-. 
L'incaricato, sig. Vigani Mario, ha presentato istanza per ottenere un au­
mento da fr. 100.- a fr. 150.- Il Municipio ritiene di accogliere la stes­
sa e, approfittando del presente messaggio, la sottopone al Consiglio co­
munale per sua decisione.

Concludendo formuliamo le seguenti proposte :
1, Aumento onorario all'insegnante di lavoro femminile da fr. 350.- a 

fr. 550.- ( aumento effettivo nei confronti dell'esercizio : fr. 50.-)
2. Aumento salario all'inserviente scuole da fr. 700.- a fr. 1000.- 

( aumento effettivo nei confronti dell’esercizio : fr. 100.-)
3. Aumento gratificazione al regolatore dell'orologio pubblico, da fr. 100.- 

a fr. 150.-
Siamo a vostra disposizione per fornire ulteriori indicazioni e vi 

proponiamo di risolvere :



" Il Consiglio comunale di Gordola, sentito il messaggio municipa­
le e il rapporto della Commissione della Gestione, risolve :

1. Il testo dell’art. 75 cpv. 3 Regolamento comunale viene 
modificato e redatto come segue :

" L'incaricata per il lavoro femminile, con quattro ore settimana­
li, durante il periodo scolastico, percepisce un onorario di fr. 550.- "

2. Il testo dell'art. 82 del Regolamento comunale viene modificato 
e redatto come segue :

" Il Regolatore dell'orologio pubblico é incaricato della registra­
zione e custodia dell'orologio

Riceve una gratificazione annua di fr.150.- "

Il testo dell'art. 86 cpv. 4 del Regolamento comunale viene modi­
ficato e redatto come segue :

" Percepisce un salario annuo di fr. 1.000.- "

Con osservanza


